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Capitolul I. ELEVII

A. Dispozitii generale

Art. 1. Prezentul capitol reglementeaza drepturile si indatoririle beneficiarilor primari ai educatiei, denumiti
in continuare elevi, inmatriculati la Liceul Tehnologic ,Joannes Kajoni” din Miercurea-Ciuc, unitate de

fnvatdmant preuniversitar, denumita in continuare, scoala.

Art. 2. Calitatea de elev se dobandeste odatd cu inscrierea in scoald si se pdstreazd pe tot parcursul

scolarizdrii, pand la incheierea studiilor, conform legii.

Art. 3. Elevii scolii au drepturile si obligatiile previzute de Legea educatiei nationale nr, 1/ 2011, cu  ~
modificarile si completarile ulterioare, de Legea nr. 272/ 2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare, de Ordinul nr. 5079/ 2016 emis de Ministrul
Educatiei si Cercetdrii Stiinifice pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitdtilor de invitamant preuniversitar, cu modificdrile si completérile ulterioare in Ordinul nr. 3027 din
08.01.2018, si de Ordinul nr. 4742/ 2016 emis de Ministrul Educatiei Nationale pentru aprobarea Statutului

Elevului.

Art. 4. Elevii scolii, ca membri ai comunitatii scolare, beneficiazd de toate drepturile si trebuie si

indeplineasci toate indatoririle pe care le au in calitate de elevi si cetiteni.

Art. 5. Pentru asigurarea respectdrii ROI, pentru evitarea deteriorarii bunurilor materiale din scoali si pentru
realizarea unui climat civilizat in interiorul scolii, profesorii de serviciu propun directorului sanctionarea

elevilor care sévargesc urmitoarele abateri:

s
T

o fumeazi in incinta scolii; consuma seminte, alcool sau se drogheazi in scoald si in imediata apropiere a
acesteia sau intrd in scoald sub influenta alcoolului sau a drogurilor;

o degradeazi instalafiile din grupurile sanitare sau nu respecti destinatia grupurilor sanitare;

o aleargd zgomotos pe coridor si in clasi, sar pe binci sau pe catedre;

e trintesc pand la deteriorare ugile si ferestrele;

e deterioreazd mobilierul prin jocuri brutale, zgarieturi, desene etc.;

e se sprijind cu picioarele pe pereti i deterioreaza perefii cu inscriptii, desene etc.;

o degradeazd instalatiile electrice (comutatoare, prize etc.) si hidrantii aflafi pe coridoare si/ sau in clase;

o lovesc si/ sau distrug tablele de scris, mobilierul, aparatele si instalatiile din laboratoare:;

° comit acte de violent3 fizicd sau verbald asupra celorlalti colegi sau a personalului scolii;

o sdvérsesc alte fapte interzise de Regulamentul Scolar.




Art. 6. Sivarsirea oricirei abateri dintre cele mentionate atrage dupd sine sanctionarea elevului conform
ROFUIP, in functie de gravitatea faptei sivarsite mergandu-se pand la exmatriculare; in caz de deteriorare va
fi achitatd contravaloarea bunurilor deteriorate la valoarea de inlocuire sau bunul distrus va fi inlocuit de elev/

parinte cu unul de aceeasi calitate si model, de comun acord cu administratorul scolii si dirigintele clasei.

B. Calitatea de elev

Art. 7. Are calitatea de elev orice persoand, indiferent de sex, nationalitate, rasa, apartenentd politicd sau
religioasd, care este fnscrisd in unitatea de invitimant, participi la activitdfile organizate de aceasta sau

reprezintd unitatea de Tnvatimant in diferite ocazii.

C. Colectivul clasei

Art. 8. (1) Serviciul pe clasa:
e saptamdnal, vor fi doi elevi de serviciu pe clasé, care indeplinesc sarcinile previzute de serviciul in
clasa (aerisirea salii de clasd n timpul pauzei, au griji de ordinea din sald, sterg tabla, asiguri
existenta cretei/ markerului de scris, raspund de iluminarea clasei etc.);

o elevii de serviciu pot cere ajutorul profesorului de serviciu pe scoals, in caz de nevoie.

(2) Fiecare diriginte stabileste, impreuna cu clasa, regulamentul specific clasei, pe baza caruia se vor aplica

sancfiunile prevazute de prezentul regulament.

(3) La inceputul fiecdrei ore de dirigentie va fi discutati situatia disciplinari a clasei.

D. Colectivul scolii

Art. 9. Fiecare elev al scolii este responsabil de:
© utilizarea corectd si pastrarea in stare bund a spatiilor, a obiectelor si a bunurilor de uz comun;
® pistrarea ordinii si a curdteniei din scoala, din clasa si din curte;
® economisirea energiei (curent, apd);

e respectarea normelor de protectie a muncii (PM), a prevenirii §i stingerii incendiilor (PSI).

Art. 10. In afara salilor de clasa, elevii pot folosi celelalte sali ale institutiei (sala de sport, sala multimedia,

laboratorul de informaticd, atelierele de practicd) numai insotiti de un cadru didactic.



Art. 11. Dupa orele de curs, elevii pot ramane in clidirea scolii doar in cadrul activititilor organizate sau cu

ingtiintarea si in prezenta unui profesor responsabil de activitatea respectiva.

E. Ordinea, durata orelor de curs si a pauzelor

Art. 12. Procesul instructiv si educativ, In concordanti cu programa scolard, se desfigoard pe baza orarului, in

prezenta cadrului didactic, n sala desemnati.

Art. 13. Activitatile gcolare se desfagoard dupd programul urmétor:
e clasele de la invafamant de zi (IX- XII), intre orele 7:00 — 16:00, cu ore de curs de 50 de minute, pauze
de 10 minute si o pauzd mare - de 20 minute, Intre orele: 10:50 — 11:10;
e clasele de la invitamant seral si postliceal, intre orele 15:00 — 21:00 si pauze de 10 minute;
e secretariatul: 7:30 — 16:00;
e biblioteca: 7:00 - 15:00.
Art, 14, Nimeni nu are dreptul sa deranjeze orele de curs, iar dupd inceperea orei nimeni nu are voie si se afle pe
coridor.
Art. 15. Profesorii de serviciu pe scoald supravegheazi pauzele dintre orele de curs, si nimeni (cu exceptia ISJ)
nu poate reduce durata acestora. Orele duble, fara pauzi, se pot {ine doar in cazuri bine intemeiate.
Art, 16. La secretariat se poate intra numai in functie de programul afisat si numai daci se respectd normele
comportamentului politicos.
Art. 17. Pentru rezolvarea problemelor ivite pe durata pauzelor, elevii se vor adresa dirigintelui sau profesorului
de serviciu.
Art. 18. Accesul persoanelor strdine ™n incinta gcolii este permis in felul urmitor:

e persoana respectivd prezintd cartea de identitate personalului nedidactic, pe baza cdruia este scris in

registrul de vizite al scolii;

e 1si motiveazi prezenia;

e persoana este informatd despre regulile interioare, adic profesorii si elevii se pot contacta numai in
pauze si, numai dupd motivarea vizitei in gcoald, persoana este Insofitd la compartimentul sau la sala de
clasd ciutati;

e in caz de nerespectare a celor menfionate mai sus, personalul nedidactic anunti secretariatul scolii sau pe

administratorul scolii care coordoneazi activitatea de pazi.

Art. 19. Semnul distinctiv pentru angajatii si elevii scolii este un ecuson personalizat cu fotografie al carui
purtare este obligatorie la toate activitifile educative ce se desfdsoard sub egida scolii, iar accesul elevilor in

scoald se face numai pe baza cardului de acces si al ecusonului cu fotografie.




F.

Drepturile elevilor

Art. 20. Elevii au dreptul:

a.

m.

n.

sd beneficieze de activitate instructiv-educativd care si le permitd dezvoltarea corespunzitoare a
personalitatii i a competentelor;

s& participe in mod regulat si activ la orele de curs si la activitatile extracurriculare organizate de scoali;

la manuale gratuite — conform legii;

sa utilizeze dotérile gcolii in timpul activitdtilor instructiv-educative;

s& ceard si s@ primeasca indrumdri §i explicatii de la cadrele didactice;

sd beneficieze de pauze intre orele de curs, precum si intre perioadele de instruire;

sd-si exprime pérerea (verbal sau In scris) intr-un mod civilizat, adecvat, in legitura cu deciziile scolare
care fi privesc;

sd faca propuneri in legaturd cu deciziile care ii privesc, {indnd cont de prevederile legii;

s constituie Consiliul elevilor, cu regulament propriu, tindnd cont de prevederile legii;

s# aibd reprezentant activ in Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitétii;

sd participe la activitdtile extrascolare ale unor organizatii si cluburi, cu acordul périntilor, care vor
anunta dirigintele. Acesta din urméa poate propune renuntarea la aceste activitati daca ele pericliteazi
preocupdrile scolare sau dezvoltarea armonioasa a elevilor;

sa participe la concursuri i alte activitti ce sprijina interesele scolii, organizate in timpul orelor de curs,
doar cu acordul conducerii;

s beneficieze de diferite burse, conform legii;

sa redacteze diverse ziare §i reviste, sd realizeze emisiuni la radioul gcolii, sd organizeze activitati
scolare cu respectarea normelor scolare, morale si cu avizul conducerii. Pentru functionarea radioului
scolar gi a altor cercuri gcolare este necesari elaborarea unui regulament propriu.

sd participe la excursii care corespund domeniului lor de interes §i care sprijina dezvoltarea lor psihica si
morali;

o dati pe an scolar, fiecare clasd are dreptul sd organizeze o excursie folosind si o zi din programul
instructiv-educativ obligatoriu. Elevii care nu participé la excursia organizatd de clasd au obligatia sé fie
prezenti in ziua respectiva la orele unei clase de acelasi nivel.

si beneficieze de asistentd psihopedagogicd i medicala gratuita in cadrul scolii, Tn afara orelor de curs;

s4 utilizeze spatiile si mijloacele didactice ale scolii, cu respectarea normelor previzute;

si cunoascd dinaintea evaludrii In scris punctajul itemilor;

s4 afle nota obtinuta la evaluarea scrisd sau orala inainte ca aceasta sa fie trecuta in catalog si in carnetul
de elev;

sa discute cu profesorul in cadrul orei de curs nota lucrarii semestriale. Aceasta va fi trecutd in catalog

cu cel putin doud sdptamani tnainte de incheierea semestrului;




v. sd semnalizeze sfarsitul orei de curs si si beneficieze de pauzi;
w. s& ceard §i sd primeascd Indrumari, In cadrul consultatiilor, pentru examenele de diferen{d/ corigentd/
bacalaureat;
X. sé conteste modul gi rezultatele evaludrii lui, dupd urmatorul procedeu:
1. elevul anun{d profesorul despre intentia lui de contestare, dupi care profesorul este obligat sa dea
din nou explicatii referitoare la nota acordats;
2. dacid elevul nu este multumit cu explicatiile date de profesor, el are dreptul si se adreseze CEAC,
care va numi un alt profesor pentru reevaluarea elevului;
y. sd se adreseze dirigintelui, Consiliului elevilor sau consilierului psihopedagogic al scolii in cazul in care
i-au fost lezate drepturile;
z. sa solicite reexaminare dupi incheierea sesiunii de corigent3 daci nu a promovat la o singura disciplind
de nvataméant/ un singur modul. Reexaminarea se desfagoara in termen de doua zile de la data depunerii ™

cererii, dar nu mai tarziu de data deschiderii cursurilor noului an scolar,

Art. 21. Elevii scolii au dreptul la respectarea imaginii, demnitétii si personalitétii proprii.

Art. 22. Elevii au dreptul la protectia datelor personale, cu exceptia situatiilor previzute de lege.

Art. 23. Elevii au dreptul s# isi desfdsoare activitatea in spatii care respectd normele: de igiend scolard, de

protectie a muncii, de protectie civili si de prevenire si stingere a incendiilor in scoala.

Art. 24, Elevii scolii au si urmatoarele drepturi:

(1) sa solicite si sa primeascd sprijin in cazul in care intdmpini greutiti in asimilarea cunostintelor sau in
formarea de deprinderi §i competente;

(2) sa beneficieze de tratament corect si decent din partea celorlalti elevi si a cadrelor didactice;

(3) siredacteze si si difuzeze reviste/ publicatii scolare proprii, cu continut adecvat;

(4) sa fie evidentiati si s& primeascd premii/ recompense, pentru rezultate deosebite obtinute la activitatile

scolare si extragcolare, precum si pentru atitudine civici exemplara.
G. Indatoririle elevilor

Art. 25. Elevii au obligatia:

. sd frecventeze cursurile si activititile din programul zilnic, conform orarului;
. sd se pregiteascd la fiecare disciplina de studiu;
sa-si Tnsugeascd cunostinele predate in scoald, conform programelor scolare;

sa respecte disciplina scolard si regulile pentru elevi in timpul cursurilor si in timpul pauzelor;

“os W

sd se comporte civilizat si politicos la scoald, pe strada, acasi;
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6.  sa-si stimeze profesorii, maistrii, colegii;

7. sd cunoasci i sd respecte legile statului, ROFUIP si RO, regulile de circulatie si cele cu privire la
apararea s&ndtatii, normele de tehnica a securitdtii muncii, de prevenire si de stingere a incendiilor;

8. sdingrijeascd §i s pastreze in stare functionali bunurile scolii;

9.  si participe la activitagile culturale si sportive organizate de scoals;

10. si pastreze carnetul de elev si sa il aibd asupra lui permanent, sa il prezinte profesorului, la cerere,
si parintilor;

11. s& poarte ecusonul personalizat (cu fotografie) la toate activititile educative ce se desfisoard sub
egida scolii;

12. sd poarte Tmbricdminte festivd in cadrul festivitdfilor scolare (cdmagd/ bluzd alba si

pantaloni/ fustd de culoare inchisa).

Art. 26. Elevii trebuie si cunoasci si sé respecte:
a) legile statului la nivelul de intelegere adecvat vérstei fieciruia,
b) ROFUIP, Regulamentul de ordine interioara (ROI) si deciziile scolii;
¢) regulile de circulatie si cele cu privire la apdrarea sanataii;
d) normele de tehnicd a securitdtii muncii, normele de prevenire si de stingere a incendiilor, de

protectie civild si de protectie a mediului pentru care au fost instruiti.

Art. 27. (1) In caz de absente de la cursuri, elevul/ parintele sau sustinatorul legal are obligatia de a anunta
secretariatul gcolii/ dirigintele si de a prezenta motivarea cerutd de reglementdrile in vigoare In termen de trei

zile de la revenirea in scoald.

(2) Modalititile de motivare a absentelor sunt urmdtoarele:

> adeverinid eliberatd de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie al elevei/ elevului sau de
alt medic specialist, semnata si de périnte;

» adeverinia sau certificat medical eliberat de o unitate sanitard (in cazul in care elevul a fost internat
in spital);

» cererea scrisd a parintelui/ tutorelui legal al elevului, adresata dirigintelui (nu mai mult de 20 de
ore/ semestru). Semestrial, parintii au dreptul si motiveze, prin solicitare scrisé, absentele pentru 20 de
ore (din motive familiale), anuntand dirigintele in prealabil sau, cel mai tarziu, in prima zi de absentare
a elevului. Pentru a motiva mai mult de 20 de ore, parintii se vor adresa in scris directorului, anungénd

n acelasi timp si profesorul-diriginte.

Art. 28. Elevii, atdt in scoald cat si in afara ei, trebuie s& aibd un comportament civilizat si sd nu aduca jigniri

sau si manifeste agresivitate verbald sau fizicd fatd de colegi, personalul didactic, auxiliar si




administrativ. {n toate imprejuririle, elevii scolii trebuie sa manifeste respect fati de toti reprezentantii

si beneficiarii scolii.

Art. 29. Sunt interzise actele de vandalism, distrugere si/ sau deteriorare a bunurilor scolii.

Art. 30. Fiecare elev va avea grija de lucrurile si bunurile personale; elevii nu trebuie sa aduci la scoald

obiecte de valoare sau sume mari de bani; banii nu trebuie lsati in buzunare, ghiozdane sau penare.

Art. 31. Este interzis elevilor sa defind §i s& consume, In perimetrul unititii de invatimant gi in apropierea

acesteia, droguri, {igéri, bauturi alcoolice sau alte substante care pot afecta fizic i psihic.

Art. 32. Este interzis sd introduca si sa nu faca uz, in perimetrul scolii si in apropierea acesteia, de orice tipuri de
arme sau alte produse pirotehnice cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si spray-uri
lacrimogene, paralizante sau alte asemenea care, prin actiunea lor, pot afecte integritatea fizica si psihicd

a elevilor gi a personalului scolii.
Art. 33. Este interzis elevilor sa detind si sd difuzeze materiale cu caracter violent/ obscen/ pornografic.

Art. 34. Este interzis elevilor sa distrugd sau si falsifice documente scolare, precum cataloage, carnete de elev,

teze, lucrari, foi matricole etc.

H. Sanctiuni aplicate elevilor

Art. 35. Sunt reamintite sanctiunile prevazute de ROFUIP in cazul oricérei abateri previzute de regulament.
Acestea sunt:
1. observatia individuali, daci elevul:
e deranjeazi ora de curs;
e are ’;inuté necorespunzitoare;
e este galdgios;
2. mustrarea in faga clasei, daci elevul:
e foloseste un limbaj neadecvat (injurii, jigniri) fafi de colegi;
3. mustrarea scrisd cu anuntarea parintilor si sciderea notei la purtare, daci elevul:

e distruge mobilierul, echipamentul i instalatiile scolare. Elevul va plati contravaloarea/ reparatia
sau va inlocui bunurile distruse in termen de 48 de ore din momentul in care parintii au fost
anuntati cd trebuie s faca plata/ inlocuirea.

o isi loveste colegii;

e jigneste profesorul, angajatii scolii si pardseste ora de curs fara aprobare;

e prezintd adeverintd (medicala sau de la périnti) falsa;

e participd la jocuri de noroc;




Potnan?

e este indisciplinat in repetate randuri.
retragerea temporari sau definitivii a bursei si sciderea notei la purtare, daci elevul:

e se comportd agresiv cu colegii, cadrele didactice sau personalul nedidactic;
preavizul de exmatriculare si sciiderea notei Ia purtare, daci elevul:

e absenteazd nejustificat 20 de ore la diferite discipline de studiu sau 15% din totalul orelor de la o

singurd disciplind/ modul. Sanctiunea este Tnsotitd de scaderea notei la purtare.

exmatricularea cu drept de reinscriere gi seiiderea notei Ia purtare, in anul urmitor, in aceeasi
unitate de invitdmant si in acelasi an de studiu, daci elevul:

¢ se prezintd la scoald sub influenta alcoolului;

o are peste 40 de absente nemotivate;

o fincalcd in mod repetat regulamentul scolii;
exmatriculare firs drept de refnscriere in aceeasi unitate de invafdmant, daca elevul:

o comercializeazi droguri in perimetrul scolii;

e se prezintd la scoald sub influenfa unor droguri;

e pericliteazd integritatea corporald a cuiva prin comportamentul agresiv;

o sustrage bunurile altora sau bunuri din scoala;

o distruge sau falsificd documentele scolare (catalogul clasei, carnetul de elev etc.).




Capitolul II. Drepturile si obligatiile parintilor/ reprezentantilor legali ai

elevilor

Art. 36. (1) Parintii /reprezentantii legali au dreptul si obligatia de a colabora cu scoala in vederea realizarii
obiectivelor educationale si asigurarii succesului scolar si de atitudine al copiilor.
(2) Odati cu inscrierea copilului la scoala, parintii/reprezentantii legali recunosc implicit ci agreeazi valorile
educationale specifice institutiei si ca respectd procedurile interne ale organizatiei.
(3) Parintii/reprezentantii legali au obligatia ca, cel putin o data pe lung, si ia legatura cu reprezentantii scolii
pentru a cunoaste situatia scolara a copiilor lor.
(4) Participarea parintilor/reprezentantilor legali la intdlnirile solicitate de reprezentantii scolii este

obligatorie.

Art. 37. (1) La intrarea Tn incinta scolii, parintii/reprezentantii legali au obligatia s se legitimeze.

(2) Périntii/ reprezentantii legali isi anuntd la intrarea In gcoala scopul vizitei si asteapti indrumarea din

partea personalul scolii pentru rezolvarea problemei.

(3) Parintii/ reprezentantii legali care sunt nevoiti s ia copilul de la scoald in timpul programului (pentru
rezolvarea unor probleme importante) trebuie sd anunte conducerea scolii/ dirigintele/ serviciul
secretariat §i sa aiba in vedere ca:

o elevii trebuie s fie luati Tn pauze, i nu In timpul orei (lucru permis doar in situatii exceptionale);
o in cazul in care elevii sunt inclusi In programul de transport, parintii trebuie si anunte soferul care

asigurd transportul copilului, ca acesta a fost luat de la scoald.

Art. 38. Parintii/ reprezentantii legali au dreptul si participe la activititile organizate de scoala cu diferite

prilejuri, de exemplu, Zilele portilor deschise, Zilele scolii, baluri, serbari si petreceri.

Art. 39. (1) Comunicarea cu parintii/ reprezentantii legali se realizeaza:
a) in cadrul sedintelor cu périntii;
b) in cadrul orelor de audienta, prin intalniri individuale solicitate de cétre parinti sau profesori;
¢) prin convorbiri telefonice sau corespondenta scrisa cu reprezentantii scolii.
(2) Parintii/ reprezentantii legali au obligatia sa citeasci si s raspundd comunicarilor.
(3) Périntii/ reprezentantii legali au obligatia s comunice scolii, orice schimbare de domiciliu sau numir de

telefon, astfel Incét si fie permanent asigurata posibilitatea comunicarii intre familie si scoala.

Art. 40. Périntii/ reprezentantii legali pot beneficia, in mod gratuit, de consultanta psihopedagogicd in cadrul
cabinetului de consiliere psihopedagogica al scolii cu scopul rezolvarii in interesul copilului a unor situatii

deosebite.
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Art. 41. (1) Parintii/ reprezentantii legali au dreptul de a solicita lamuriri cu privire la modul de evaluare a

elevilor.

(2) Parintii/ reprezentantii legali au dreptul de a consulta lucririle scrise ale elevilor, in prezenta profesorului

care a acordat nota.

Art. 42. (1) in eventualitatea in care apar neintelegeri legate de activitatea copilului, atitudinea profesorilor,
probleme administrative sau procedurale, parintii trebuie si coopereze pentru rezolvarea lor In maniera
civilizata, parcurgénd urmatorii pasi: solicitarea unei intalniri cu dirigintele clasei, profesorul/ personalul
scolii in cauzd, CEAC, conducerea scolii, iar dacd problema nu este rezolvata, in ultim instantd, se va

adresa Inspectoratului Scolar Judetean.

(2) Intélnirile cu conducerea scolii se programeaza prin serviciul secretariat, in zilele de audiente.

(3) Demonstrarea unei atitudini necooperante din partea périntilor si care denotd lipsd de Incredere in
principiile educationale ale scolii si in deciziile luate de Consiliul profesoral al scolii sau de citre
conducerea scolii, atrage dupa sine Incetarea acordului cadru de parteneriat dintre scoal si acestia, caz in
care parintele/ reprezentantul legal se obligd si transfere copilul la o aitd scoald. Adoptarea de ciitre
périnti a unei atitudini/ limbaj nepotrivit fatd de personalul scolii sau fatd de alti périnti ai elevilor scolii,
atrage dupd sine ncetarea acordului cadru de parteneriat, caz in care parintele se obligd sd transfere

copilul la o altd scoala.

Art. 43. Parintii au obligatia de a informa scoala cu privire la problemele medicale ale copilului sau de orice altd
naturd, care pot afecta activitatea acestuia, a scolii sau a altor copii din scoald. In caz contrar, scoala poate

solicita retragerea copilului din unitate.

11
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Capitolul II1. Personalul angajat din unitatea de invitdmdnt

Probleme generale

A. DISPOZITII GENERALE

Liceul Tehnologic ,Joannes Kajoni” din Miercurea Ciuc isi desfdsoard activitatea in
conformitate cu legislatia in vigoare, cu normele stabilite de citre Ministerul Educatiei Nationale,
Inspectoratul $colar Judetean Harghita, aplicnd in acelasi timp prevederile Contractului colectiv de
munci.

Regulile de disciplind stabilite prin aceste documente sunt obligatorii pentru toti angajatii, pe
intreaga durati a anului scolar, acestia trebuind si actioneze pentru aplicarea lor intocmai.

Elevii sunt obligati s& respecte prevederile Regulamentului de Ordine Interioar.

Périntii sunt solicitati s& sprijine si sd ajute scoala, si prezinte propuneri In vederea cresterii
calitdfii muncii, a ordinii $i a disciplinei n gcoald si in afara ei, pentru realizarea obiectivelor

invatamantului.
B. ORGANIZAREA ACTIVITATII IN UNITATEA SCOLARA

Programul de lucru In cadrul scolii este urmitorul:

Toate clasele au pauza mare intre orele 10:50 - 11:10 (20 minute)

Orele de consultaii acordate elevilor si/san parinilor se vor desfisura pe baza unui program stabilit
si aprobat de conducerea scolii.

Secretariat: 08:00 — 16:00.

Obligatii ale angajatilor scolii

1. Fiecare cadru didactic, cét i personalul administrativ sunt obligati sd-si cunoasca atributiile ce le

revin ca angajafi in invd{imant conform fisei postului, pe linia muncii, ordinii si disciplinei,
previzute in normele ce le reglementeaza.

Conducerea gcolii va aduce la cunostin{a, ori de cate ori este nevoie, schimbiri ale normarilor si

masuri stabilite de Consiliul de administragie sau forurile superioare.

2. Semestrial se vor afiga in cancelaria scolii, principalele documente care directioneaza activititile

in perioada urmatoare, cadrele didactice avind astfel posibilitatea, in permanent, si urmireasci

modul de organizare a activitatii si participarea lor la aceasta. Tot in cancelarie se va afisa graficul
serviciului pe scoald al profesorilor. 12

3. Profesorii sunt obligati si respecte orarul, intrind in clasi imediat ce a sunat.

N
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4. Prezenta la serviciu a personalului este obligatorie, nu se admit intérzieri, absente nemotivate sau
nerealizéri ale orelor prevazute in programul zilnic. Peniru eventualele nvoiri, este obligatorie
aprobarea scrisd a conducerii gcolii, cu obligativitatea celui invoit de a asigura suplinirea orelor.

5. In cazul in care unii profesori realizeaza activitdfi la alte ore decét cele prevézute In orar (lectii,
aplicatii practice, activitiiti extrascolare etc.), este necesard aprobarea conducerii scolii.

6. In cazuri cu totul deosebite, orice absent de la ore va fi anunati la secretariatul scolii, pentru ca
directorul si poati asigura inlocuitorul necesar, astfel incat clasele si nu raména nesupravegheate.

7. Fiecare membru al colectivului este obligat si contribuie prin eforturile, atitudinea si
comportamentul siu la asigurarea unui climat corespunzitor muncii din scoala noastri, la ridicarea
continud a prestigiului gi autorititii ei in fata elevilor, parintilor, a comunititii locale.

8. Se interzice lovirea elevilor, folosirea de cuvinte jignitoare sau insulte la adresa lor, amenintari,

persecutii de orice fel, rizbundri, indiferent de motivele ce se pot invoca.
C. MASURI DE SECURITATE iN SCOALA

1. Accesul elevilor in scoali se face pe usile laterale, utilizind cartela de acces.

2. Accesul elevilor in clasii se va permite numai pe scara destinatd elevilor. La sfargitul programului,
elevii vor pirdsi scoala tot pe usile laterale.

3. In cazul unei situatii de urgenta personalul responsabil va da semnalul de alarma sunand la soneria
scolii In urmitoarea cadentd: 3 semnale lungi.

4, Este interzisa parasirea incintei unitatii gcolare in pauze (pericol de accidente rutiere i intdrzieri la
ore). In cazul unor situatii speciale, pentru a putea pérdsi incinta scolii, in timpul programului scolar,
elevii vor obtine un bilet de voie de la profesorul diriginte, profesorul de serviciu sau de la directorul
scolii.

5. Se interzice folosirea barelor de protectie de la sciiri ca mijloc de deplasare.

6. Se interzice introducerea si folosirea in incinta gcolii a armelor albe, a materialelor explozive, a
spray-uri lacrimogene-paralizante, a materialelor pirotehnice, a altor obiecte si substante care pot
pune in pericol siguranta si securitatea elevilor si a cadrelor didactice.

7. Este interzis elevilor sii lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile
in perimetrul unitétii de invatamant.

8. Intrarea in scoali a persoanelor striine este permisd numai cu acordul conducerii sau a
profesorului de serviciu.

9. Persoanele striine care solicitd accesul in gcoald pentru rezolvarea anumitor probleme vor putea
intra dupi ce vor fi legitimati §i Inregistrati de citre personalul din unitate. Accesul acestora este
permis la secretariatul scolii, la directiune in zilele de audiente sau la cancelarie. Nu este permis 13

accesul parintilor in scoald, in silile de clasa sau pe coridoare in timpul orelor de curs.
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10. In orice situatie de urgenti aparutd in scoald, profesorii vor anunta conducerea scolii, care va lua
masurile cuvenite.
11. Incilcarea prevederilor mentionate se va sanctiona conform Regulamentului scolar si

Regulamentului de Ordine Interioara.

D. DISPOZITII INTERNE DE DESFASURAREA ACTIVITATII
A. PROFESORI

1. Obligatii ale conducerii scolii
Prin conducerea scolii se intelege: directorul scolii, directorul adjunct si Consiliul de P
administratie. f
Conducerea gcolii rispunde in fata M.E.N. si a Inspectoratului Scolar, a colectivului didactic,
de organizarea judicioasa a Intregii activiti{i din institutie, de organizarea stiintifici a procesului de

invdtdmant, de modul cum sunt realizate planurile si programele adoptate, de dezvoltarea bazei

didactico-materiale si intrefinerea ei. Conducerea gcolii este obligati :

[ sd respecte atribugiile ce-i revin potrivit articolelor 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 30, 31 din
Regulamentul de organizare si funcfionare a invatimaéntului preuniversitar;

(1 s@ organizeze munca colectivului didactic si a personalului didactic-auxiliar si nedidactic, potrivit
legislatiei in vigoare;

U] s stabileasci orarul, activitatile profesionale, cultural-artistice si sportive extrascolare;

{1 s3 constituie gi sd urmareascd activitatea comisiilor metodice;

[} sd organizeze, si indrume si sd controleze ntregul proces instructiv-educativ;

(1 s& repartizeze judicios sarcinile permanente pe fiecare membru al colectivului, conform cu fisa

e

postului;

{1 s& colaboreze in permanentd cu Consiliul reprezentativ al périntilor, ceilalti factori implicati in
desfasurarea procesului de invifamant;

1) sd examineze, sé ia in considerare observatiile, propunerile si sugestiile persoanelor incadrate in
unitate;

L s asigure péstrarea si dezvoltarea bazei didactico-materiale a scolii;

(I s& urmdreascd, cu ajutorul colectivelor comisiilor metodice, parcurgerea integrali a materiei
cuprinse In programele scolare, organizarea si desfigurarea etapelor de evaluare sumativi;

U1 s@ asigure respectarea normelor igienico-sanitare, P.S.1, de circulatie rutiera.

14
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3. Obligatii ale profesorilor

Personalul didactic desfisoard o activitate complexd si de mare responsabilitate in vederea
realizérii sarcinilor ce-i revin in domeniul pregitirii si educirii multidimensionale a elevilor.

Profesorii rdspund in fata conducerii §i a forurilor superioare de calitatea muncii si de
rezultatele obfinute in instruirea si educarea elevilor.

Cadrele didactice sunt grupate in comisii metodice, indrumate de cétre responsabili numiti de
Consiliul de administratie.

Ele se preocupd de perfectionarea activitatii didactice §i pedagogice, de amenajarea si dotarea
cabinetelor si laboratoarelor, precum §i de organizarea diferitelor activitiiti cuprinse in calendarul de
actiuni al scolii.

Cadrele didactice sunt obligate:

i) s& aplice prevederile Legii Educatiei Nationale, Regulamentului de organizare si functionare a
unitdtilor de invétdmant preuniversitar de stat si Statutul Elevului;

{1 s8 studieze, sd-si Insugeascd §i si pund in practici prevederile curriculumului nagional;

[) s@ desfisoare activitdti de documentare si studiu individual in vederea perfectionadrii profesionale
continue;

I} sd-si intocmeascd proiectarea didactica anuald si semestriald, conform metodologiilor aprobate de
MEN; acestea vor fi avizate de conducerea scolii;

{1 sd respecte cu strictete disciplina muncii specificd unitatii de invatimant (fisa postului, orar,
regulament de ordine interioari, etc.);

1) s& completeze corect si la termen documentele scolare (cataloage, carnete de elev);

(1 sa parcurgd integral programa scolard la toate clasele;

(i sa pregiteascd si sd realizeze orele de predare din norma didactics, inscriind zilnic in condica de
prezenti continutul activitatilor desfasurate;

7] sd respecte durata orei de curs si s3 utilizeze cu eficientd maximi aceastd perioadi;

71 sd efectueze serviciul pe scoald si si-gi indeplineasca toate obligatiile ce 1i revin;

('} s pregiteascd temeinic lucrérile practice (experimente, demonstratii);

(1 sa noteze sistematic rezultatele fiecirui elev, sa corecteze corespunzitor si in termen lucrdrile
elevilor, caietele de teme, etc.;

[) sit organizeze ore de consultafii si meditatii in scoald, cu participarea elevilor cu rezultate slabe §i
a elevilor din clasele terminale (in vederea pregitirii examenelor de final); sa realizeze pregitirea
suplimentari a elevilor pentru participarea la olimpiadele gcolare;

i1 sa foloseascd cu responsabilitate materialele si mijloacele de invéatdmant din dotare si s se 15

preocupe de imbogatirea bazei materiale a scolii, si realizeze obligatiile ce le revin n amenajarea de
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(4]

cabinete si sdli de clasd, sd confectioneze material didactic nou, adecvat programelor scolare,
conform prevederilor planurilor manageriale ale catedrelor si comisiilor metodice;

I’} sd participe activ la activiti{ile metodice in cadrul comisiilor metodice §i cercurilor pedagogice,
consfatuirilor, schimburilor de experientd, etc., in scopul perfectiondrii permanente, s participe la
cursurile de perfectionare organizate periodic, si-si realizeze toate obligatiile primite n acest cadru;
{1 sa imbunatiteascd necontenit activitatea de diriginte, organizind si conducind efectiv activitatea
din clasa respectiva;

{J sd consemneze in catalog absentele elevilor;

I} s@ verifice zilnic tinuta elevilor;

{1 sd realizeze in termenele fixate de conducerea scolii toate sarcinile stabilite;

[} s8 nu consume bauturi alcoolice inainte si in timpul programului scolar;

[} s8 nu scoatd sub niciun motiv elevii de la ore fard aprobarea conducerii scolii;

[} s asigure transparenta privind activitatea gcolard, precum si a documentelor scolare primare;

[ s3 prelucreze elevilor prevederile Regulamentului de ordine interioari,

L} sd& urmdreascd respectarea acestor prevederi, si propuni sancfionarea elevilor la care se
inregistreaza abateri;

(1 notele acordate elevilor vor fi in raport cu numirul orelor din planul de invatimant repartizat
fiecdrei discipline de studiu;

[l analiza tezelor §i consemnarea notelor in catalog se face cu cel pugin doud siptiméni inainte de
incheierea semestrului,

i) sd indrume si sd supravegheze activititile extracurriculare ale elevilor, orientdndu-i citre cele
recreativ-educative (viziondri de spectacole, actiuni sportive) sau organizand excursii, participari la
manifestatii culturale, etc,

{1 s realizeze o colaborare permanentd cu familia, solicitind-o activ in formarea si educarea
copiilor;

L} s@ nu intdrzie, si nu pariseascd orele, s nu absenteze fArd aprobarea conducerii scolii;

[} sa evite desfagurarea in spatiile scolii a activitdfilor politice, de prozelitism religios si de propagare
a idetlor care denigreaza poporul roman;

() sd evite in spatiul gcolar unele dispute neprincipiale, de naturd sa umbreasca prestigiul profesiei de
educator;

L} sd evite discutiile critice cu elevii si parintii, pe tema competentei de specialitate sau pedagogie a
altor cadre didactice, precum si cele care vizeazi aspecte ala vietii personale a acestora;

L1 sd organizeze activitai educative, de orientare profesionald, sedinte cu parintii, lectorate, vizite la
domiciliu;

1} sa péstreze ordinea, curdfenia si bunurile materiale din scoala;

16
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sanitard si de protectie a mediului inconjuritor;

tJ s# aibd un comportament corect in relatiile cu ceilalti colegi, cu elevii si cu parinii acestora; si
aibd in permanenta o {inuti corectd, decents, sa militeze pentru ridicarea prestigiului scolii;

.} sé nu fumeze in incinta scolii, si nu vina la scoali sub influenta bauturilor alcoolice;

(i s se prezinte la program cu cel putin un sfert de or#i Inainte de Inceperea cursurilor;

{1 in cazul absentei unui profesor orele acestuia vor fi suplinite de profesorii prezenti in scoald sau de
cadrele didactice auxiliare;

[ profesorii nu au dreptul sd Invoiasci elevii de la participarea la programul scolar, decat in situatia
de urgentd medicala.

In scoala se asigurd dreptul fundamental la invatiturd si este interzisi orice formd de
discriminare a elevilor si a personalului din unitate,

Norme privind modul de completare a condicii de prezenti

Condica de prezentd este documentul care certifica activitatea ce o desfdsoard zilnic (pe ore)
cadrele didactice.

Completarea condicii se realizeazi individual de fiecare profesor, Completarea se va face cu
multd grija, fard a se omite ore in programul profesorilor, iar directorii vor semna sub ultima rubrici,
urmirind tematica consemnaté de profesor care trebuie sa se coreleze cu planificarea calendaristica
semestriald.

Eventualele preciziri, neconcordante sau neefectudri ale orelor sunt consemnate numai de
directorii scolii, care vor opera cu cerneald rosie.

Condica de prezentd se incheie cu semnétura directorului sau a directorului adjunct al unitéatii,
care rispund de calitatea si cantitatea muncii desfdsurate de cadrele didactice, nesemnarea orelor
insemnénd abatere de la respectarea regulamentului de ordine interioard, a nerespectérii sarcinilor
din fisa postului si a prevederilor Statutului cadrelor didactice, atrigand dupa sine sanctionarea prin

neplata acestor ore. Orele neefectuate constatate de conducerea geolii vor fi neplatite.
4, Obligatii ale dirigintelui

Profesorul diriginte raspunde de intreaga problematicé a colectivului de elevi.
Dirigintele are urmitoarele obligatii:

{1 s# cunoasci situagia familiald a elevilor;

(1 sa completeze figele de observatie psiho-pedagogica pentru togi elevii din clasa;

{7 si consilieze i sa riispundd de toate problemele care se ivesc la nivel de clasd; relatiile dintre

diriginte si elev trebuie sa fie deschise, nestresante; 17
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[’ sd tind legitura permanent cu familiile elevilor, sd-i {ind la curent pe parinii cu intreaga activitate
scolard §i extragcolard a elevilor si sia facd recomanddri, unde este cazul, pentru consiliere
psihologics;

{3 prezintd in Consiliul Profesoral materiale scrise in legaturd cu situatii de aménare, privind
incheierea situatiei la Invatiturd sau corigentd, precum gi abaterile grave ale elevilor, care se
comunic si in scris parintilor prin secretariatul gcolii;

i completeazii numele elevilor si celelalte date in cataloage si n carnetul de elev dupi certificatul de
nagtere al elevilor;

Lt rAispunde de corectitudinea mediilor generale;

[l urméreste indreptarea greselilor din cataloage, sesizate de conducerea scolii; e
[} numira sdptdmanal absentele elevilor i trimite avertismentele la timp pirinilor acestora;

{1]a incheierea cursurilor anului scolar, dirigintele prezinta clasamentul pe medii;

1 fiecare diriginte prezintd elevilor, sub semnaturdi, prevederile Regulamentului de Ordine

Interioara.
5. Obligatiile profesorului de serviciu In unitatea scolari

Serviciul in scoald este organizat de citre conducerea unitétii si se desfiasoari zilnic, intre orele
07:00 - 15.00.

Profesorii responsabili intocmesc anual graficul cu profesorii de serviciu pe scoald, precum si
graficul cu elevii de serviciu pe scoald. Graficele vor fi afisate in timp util. Obligatia de a efectua
serviciul pe scoala o au toate cadrele didactice ale scolii.

PR

A. Profesorii de servicin in unitatea scolari,

Atributiile profesorului de serviciu sunt:

a) Se prezintd (eventual cu o zi inainte de efectuarea serviciului) la director sau la directorul adjunct
pentru a fi informat asupra evenimentelor/problemelor deosebite ce se vor desfasura in ziua in care
este de serviciu;

b) Deschide dulapul pentru cataloage dimineata, le verifici;

¢) Controleazd punctualitatea prezentarii elevilor la cursuri §i prin sondaj, {inuta vestimentari si ia
masuri regulamentare in cazul constatarii unor nereguli;

d) Ia act in mod nemijlocit sau prin intermediul elevilor de problemele conflictuale care apar intre
elevi, de abaterile de la disciplina scolara sivarsite de acestia sau alte nereguli aparute in scoald i

incearcd rezolvarea lor operativi; pentru faptele deosebite solicita sprijinul conducerii scolii; 18
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e) Nu permite prezenfa nejustificatd pe culoare sau in silile de clasd a persoanelor striine; da
indrumirile necesare celor care doresc si ia legitura cu profesorii scolii;

f) Controleazd respectarea interdictiei privind fumatul, consumul b#uturilor alcoolice sau a
drogurilor in scoals;

g) Supravegheazi respectarea normelor de protectie a muncii, P.S.1. i de protectie a mediului; ia
masuri operative in caz de necesitate;

h) Informeaza conducerea scolii despre aspectele importante petrecute tn timpul efectudirii serviciului
si propune masuri de inlaturare a unor disfunctionalitati si de imbunatitire a activitatii scolare;

i) Profesorul de serviciu pe scoalii are dreptul si dea dispozitii personalului de intretinere in
scopul remedierii diverselor probleme ce apar in timpul serviciului siu.

j) Verificd cataloagele la sférsitul programului si inchide dulapurile.
6. Sanctiuni disciplinare

fncalcarea obligatiilor de serviciu se considera abateri disciplinare si se sanctioneaza.

Responsabilii comisiilor metodice sunt obligati s& ia mésuri in vederea prevenirii abaterilor
personalului, iar cind s-au savarsit abateri si propuna sanctiuni disciplinare conducerii scolii.

Sactiunile disciplinare au un rol preventiv si umanitar. Ele se iau in considerare la stabilirea
calificativelor anuale.

Se considera abateri disciplinare:

- absente nemotivate de la activitéti, intarzieri;

- nerespectarea programului zilnic de lucru;

- Incalcarea disciplinei de serviciu;

- neindeplinirea obligatiilor din Regulamentul de Ordine interioard, din Regulamentul scolar, din fisa
postului cu atributiile de serviciu;

Sanctiunile disciplinare care se pot aplica personalului personalului didactic, personalului
didactic auxiliar, precum si cel de conducere, de indrumare §i de control in raport cu gravitatea
abaterilor, sunt (cf. Legii 1/2011 ):

a) observatie scrisi;

b) avertisment;

¢) diminuarea salariului de bazi, cumulat, cind este cazul, cu indemnizatia de conducere, de
indrumare $i de control, cu péni la 15%, pe o perioadd de 1—6 luni;

d) suspendarea, pe o perioada de pand la 3 ani, a dreptului de inscriere la un concurs pentru ocuparea
unei funcgii didactice superioare sau pentru obfinerea gradelor didactice ori a unei functii de
conducere, de indrumare si de control;

¢) destituirea din functia de conducere, de indrumare si de control din inva{dmant;
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f} desfacerea disciplinaré a contractului individual de munci.
Se sanctioneazi cu avertisment;
- tntarzieri nemotivate de mai mult de 2 ori;
- comportarea necuviincioasa fati de elevi si colegi;
- plecarea de la locul de munci si lisarea acestuia in stare necorespunzitoare.

Se sanctioneazi cu diminuare de pani la 15% a salariului de bazi, pentru:
- absente de o zi nemotivati;

- prezentarea Tn stare de ebrietate;

- nerespectarea regulilor de tehnica securititii muncii, a normelor P.S.I.

- nesupunerea la controlul medical periodic;

- lipsa de interes la realizarea planului de scolarizare, in parcurgerea materiei, la piistrarea bazei
didactico-materiale a scolii, in realizarea sarcinilor.

Desfacerea contractului de munci se aplici in cazul unor abateri grave, incillcarea repetata a
obligatiilor de munci, inclusiv a normelor de comportare in scoald. Aceastdi sanctiune se stabileste
pentru:

- repetarea abaterilor prevazute la articolul precedent ;
- lipsa nemotivata de la serviciu peste 3 zile intr-o luni;
- alte abateri foarte grave,

Decizia de sanctionare se emite de directorul scolii sau directorul adjunct, iar cel sanctionat
poate face contestafie in termen de 30 de zile de la comunicarea sanctiunii. Daci este cazul,
sanctiunea se ridica de ciitre emitent.

Sanctiunile disciplinare se iau in considerare la stabilirea calificativelor anuale.
B. OBLIGATIILE PERSONALULUI DIDACTIC, AUXILIAR SI DE INTRETINERE

Tot personalul este obligat sd respecte intocmai ordinea si disciplina, prevederile legale,
dispozitiile M.E.N.,, ale Inspectoratului Scolar si ale conducerii scolii.

Personalul angajat este obligat:
L! sa respecte atributiile prevazute de art. 43, 44 si 49 din Regulamentul de organizare si functionare
a Invitdmantului preuniversitar;
.1 sa se prezinte fa munca punctual, sd respecte programul de lucru stabilit prin obligaiile generale
de serviciu.

Timpul de lucru pentru intregul personal se stabileste astfel:
L} pentru personalul didactic, conform orarului si atributiilor stabilite de conducerea scolii;

LI pentru ceilalfi angajati, in conformitate cu atributiile speciale prezentate de conducerea scolii la 20

inceputul anului scolar.
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Personalul didactic semneazi in condica de prezentd aflati la biblioteci (la intrarea la ore), iar
personalul auxiliar si personalul de Intretinere in condica de prezenti aflati la secretariat.

Prezenia la activitate §i respectarea programului de munci stabilit sunt obligatorii.

invoirea de la program se accepti pe baza cererii scrise si aprobati de conducerea scolii, iar
intdrzierea sau absenta de la program se va comunica din timp conducerii, pentru a lua misurile
organizatorice ce se impun. Concediile medicale se anunta la secretariatul scolii in 24 ore de la
obtinere; certificatele medicale se depun la secretariatul scolii in timp de maximum 30 zile de la
emitere dar astfel incat si poati fi luate in calculul salariului din luna respectivi (se vor depune pani
la sféarsitul lunii pentru care au fost emise).

Pentru absenie nemotivate la ore sau pentru actiuni care determind indepértarea elevilor de la
orele de curs, cadrele didactice vor fi supuse sanc{iunii Statutului Personalului Didactic.

Cadrelor didactice care nu-gi desfdsoara una sau mai multe ore din lipsa intregului colectiv de
elevi si nu au consemnat absentele in catalog pentru toti elevii absenti, li se va/vor retine din salariu
ora/orele astfe] neefectuate. In astfel de situatii, cadrele didactice au obligatia de a ramane in scoald
pe toati durata programului lor.

Organizarea oricirui tip de manifestare colectivd cu caracter extragcolar care se va desfisura
prin implicarea de cadre didactice si elevi va fi adusi la cunostintd conducerii gcolii cu cel putin 7

zile Tnainte de desfisurarea evenimentului pentru a obtine avizul. In eaz contrar, toate

responsabilititile revin persoanelor care au organizat actiunea respectivi.

Personalul auxiliar va asigura realizarea la cel mai inalt nivel si operativ, a sarcinilor ce-i
aparfin in conformitate cu atributiile speciale stabilite prin fisa postului.

Personalul de intretinere §i curifenie va asigura curiifenia, igiena si intretinerea spatiilor
scolare, a curtii §i a instalatiilor anexe, a imprejurimilor scolii.

Toate persoanele incadrate in muncii vor avea un comportament corect in cadrul relatiilor de

serviciu, promovénd Intrajutorarea cu tofi membrii colectivului.

DISPOZITH FINALE

1. Prezentul Regulament este aprobat de ciitre Consiliul de administratie al gcolii.

2. Nerespectarea prevederilor prezentului regulament se considera abatere disciplinard §i se
sanctioneazi in conformitate cu legislatia in vigoare.

3. De respectarea prezentului Regulament de ordine interioara raspunde intreg personalul didactic,

didactic-auxiliar si nedidactic care isi desfagoard activitatea in scoala.
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